
令和８年度　水道事業部　第１期中期戦略体系別　対象事業一覧

基本戦略 戦略分野・施策
中期戦略に紐付く事務事業

（重点化する事務事業）
担当課

施策９－４ 上下水道施設が計画的に整備や維持・更新される

上西条浄水場再構築事業 上水道課

浄水施設整備事業 上水道課

配水施設整備事業 上水道課

水道料金等徴収業務委託事業 上水道課

下水道施設耐震化等推進事業 下水道課

下水道ストックマネジメント事業（管路） 下水道課

下水道ストックマネジメント事業（処理場） 下水道課

農業集落排水統合事業 下水道課

浄化センター創エネルギー技術導入事業 下水道課

部重点方針 主要一般事業

浄水場運転管理 上水道課

浄水施設修繕 上水道課

● 給配水管修繕 上水道課

● 消火栓新設・更新 上水道課

● 第2期水道ビジョン及び経営戦略の実践・検証 上水道課

水道事業広域化研究・検討 上水道課

水道料金等賦課徴収業務 上水道課

● 舗装復旧負担金 上水道課／下水道課

● 債権管理業務 上水道課／下水道課

水道・下水道事業会計経理業務 上水道課／下水道課

水道料金及び下水道使用料の算定 上水道課／下水道課

● 処理場運転管理 下水道課

● 処理場施設修繕 下水道課

● 汚水管路修繕 下水道課

● 第2期下水道ビジョン及び経営戦略の実践・検証 下水道課
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料金徴収委託業者との連携による水道料金等の確実な徴収継続

方針３ 将来を見据えた経営改革と人材育成の推進

将来を見据えた適正な料金水準の検討

ウォーターPPP導入に向けた官民連携の研究・検討

技術継承のための人材育成強化（独自研修計画の策定、複線型人事の実践）

方針２

Ａ
未来共育

戦略分野１　パートナーシップ・子育て

戦略分野２　学校教育・学びの環境

戦略分野３　伝統・文化芸術・スポーツ・生涯学習

Ｂ
共創循環

戦略分野４　地域経済・産業・観光・就労

戦略分野５　環境・気候

戦略分野６　協働参画・連繋・行政運営

水道事業の広域化の研究・検討（松塩地域水道事業広域化研究会の協議継続）

創エネルギー技術導入による脱炭素化・コスト削減の推進（全体計画見直し及び導入準備）

方針１ 安全で強靭な上下水道の構築と計画的更新

Ｃ
安心共生

戦略分野７　地域社会・支え合い

戦略分野８　医療・介護・保健・福祉

戦略分野９　まちづくり・インフラ・防災

市民生活を支える確かな事業運営の継続

計画に基づく上下水道施設の耐震化・更新・長寿命化

DXを活用した施設管理の高度化（スマートメーター、管路台帳クラウド化等）

上西条浄水場再構築事業（第2期工事：沈殿池の更新）の円滑な推進


