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プログラム

塩尻の人事部とは？

塩尻の人事部リアルストーリー

なぜ今「地域の人事部」が必要とされているの
か？一企業だけでは解決できない課題に、地域ぐ
るみでどう向き合うのか。全国の潮流と塩尻の挑
戦を紹介します。

企業、学校、地域プレイヤー…それぞれの立場か
ら、実際に地域と関わる“人事部的な動き”をして
きた方々のストーリーをお届けします。

15:45

わたしにとっての塩尻の人事部
ブースを回って話を聞いたり、感じたことをふせ
んに書き出したり。最後は「自分ごと」として、
小さな一歩を見つける対話の時間です。

会場内ブース巡り＆ふせんワーク

地域実践者のリアルストーリーから紐解く地域実践者のリアルストーリーから紐解く

塩尻の人事部フォーラム

塩尻の人事部のこれから塩尻の人事部のこれから

【主催】塩尻の人事部コンソーシアム運営事務局　NPO法人MEGURU　
【問合せ】info@meguru-jinji.com（担当：臼井・草野・清住・横山）

昨年、全国から約200名が集まり熱気に包まれた「塩尻の人事
部フォーラム」。塩尻の人事部はこれまで5年間、地域のあら
ゆる人と向き合い、18の機関と連携し、支援企業数のべ120
社、協力・参加者数のべ1,000名を超える様々な事業を実施し
てきました。

今回は、塩尻の人事部が地域にもたらすインパクトは何か、実
際に事業に参加してくれた地域の人、共創した地域企業のスト
ーリーを交えて、塩尻の人事部の現在地をご報告します。

地域の人事部の具体的な活動を知らない方
企業や地域で「人」に関わる仕事をしている方
他社との共創に関心がある方
連携して自団体の課題に取り組みたい方
「興味はあるけどどうしよう…」そんな方も！

こんな方にオススメ


