
課等の名称　

項目 塩尻東地区　ＮＯ．４

内容

1 あり 時期 年度

2 なし

1 今後実施可能 実施時期 年度

2 今後実施は困難 具体的な理由　※ 別欄へご記入ください

1 把握しているが未実施 具体的な理由　※ 別欄へご記入ください

2 実施計画策定 時期 年度 　　　

予算措置 時期 年度

　予算額 千円

事業完了 時期 年度 月

　事業に要した額 千円

5 次年度以降取組み予定

内部規程

関係法令・内部規程等
（関連法令があればご記入くださ
い。）

関係法令

3

4

担
当
部
課
で
の
対
応
状
況

１ 把握していない

２ 把握している

企画課（地域づくり係）

　担当課

要
望
・
意
見
に
つ
い
て

地元からの要望

議会報告会での要望・意見に関する事業等の進捗状況調査表

企画課

人口減少にせまれる地区における役員負担の軽減と地区間の連携

議会報告会での要望・意見

・金井区は人口が220人程度で高齢化も３５％くらいだ。役員も1人で３～４やらな
くてはならない。自主的に役を減らした。都市部では、人はいるが区に加入しない
という問題があり、根は同じことだ。一つの区だけでは解決できない。区としてなく
てはならないものと、合同で良いものを分けるなどの対策をして欲しい。

第６章　自立と自治の市民社会をともにつくる

※実施困難な理由
（障害となるもの等を具体的にご
記入ください。）

第１節　市民の主体的な活動を広げる

第２項　地域コミュニティの活動を支援します

総合計画との関連
（総合計画との関連があればご
記入ください。）

その他

近年、地域の連帯感や人間関係の変化、高齢化や核家族化等、区を取り巻く環境は大
きく変化しており様々な問題を抱える中、役員の負担軽減は全市的な課題の一つであ
ると認識しております。市役所各課が区へ依頼している各種会議、業務等について現
状を調査し、可能なものについては人数削減、地区もちまわり等効率化を図り、区の
負担の軽減について検討していきたいと考えております。

特記事項
（既に取組んでいる場合、どん
な取組みをされているのか、また
今後どのような取組みをされる
予定があるかなどをご記入くださ
い。）

主な事業


